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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CASTROLIBERO 

Castrolibero (CS) - Via S. Valentini, 5 – Tel : 348/4126903  
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Ai Docenti interni interessati 

                                                                                                   Al Sito web                                                                                              
Amministrazione Trasparente /Personale 

All’Albo on line                                                                                                  
Alla DSGA e al personale scolastico 

                                                                                                   Agli Atti 

 

OGGETTO: Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva associata all’avviso di selezione prot. n. 

10433 del 10/10/2026 per il conferimento degli incarichi individuali di docente esperto, tutor e figura 

aggiuntiva interni. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto 
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 
233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

 

Codice Progetto Titolo CUP 

ESO4.6.A4.D-FSEPN CL-2025-143 “Passioni e Talenti”  H84D25001070007 

 

PREMESSO CHE 

✓ con il decreto prot. n. 10401 dell’08/10/2026 ed il conseguente avviso di selezione prot. n.10433 del 

10/10/2026 (d’ora in poi < Avviso> ), l’Istituzione scolastica ha dato avvio ed ha definito la procedura 

di selezione rivolta al personale scolastico interno per il conferimento di tre (3) incarichi individuali, 

associati ai ruoli di: esperto, tutor e di un (1) incarico individuale di figura aggiuntiva, correlati ai tre (3) 

moduli dell’iniziativa progettuale in epigrafe.  

✓ con il Decreto prot. n.11052, del 26/10/2026, la Dirigente scolastica ha costituito la Commissione di 

valutazione per la selezione delle figure professionali richiamate in premessa, funzionali alla 

realizzazione del progetto in epigrafe;  

✓ con il Verbale n. 1 del 27/10/2026 – acquisto agli atti della scuola con prot. n.11116 del 27/10/2026 - 

la Commissione di valutazione ha proceduto a valutare le candidature ritenute ammissibili ed ha stilato 

la graduatoria provvisoria prot. n.11117 del 27/10/2026 riferita ai ruoli di docente esperto, tutor e 

figura aggiuntiva alla quale si rinvia come parte integrante del presente atto; 
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✓ con il decreto prot. n. 11118 dell’08/10/2026 del 27/10/2026 l’istituzione scolastica ha comunicato ed 

ha dato evidenza pubblica della graduatoria provvisoria prot. n.11117 del 27/10/2026, assegnando il 

termine entro il quale inoltrare reclamo avverso la graduatoria stessa;  

✓ in data 05.11.2026 la prof.ssa Malicchio Rosa ha comunicato la propria rinuncia all’assunzione 

dell’incarico di docente esperta per il modulo “Minoranze silenziose”, dichiarazione acquisita agli atti 

della scuola con prot. n 11435 del 05/11/2026 

✓ in data 09.11.2026 questa dirigenza, preso atto dell’assenza di ulteriori rinunce o reclami, ha 

perfezionato la graduatoria definitiva prot. n. 11512 del 09/11/2026; 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

l’individuazione dei docenti esperti, tutor e figura aggiuntiva individuati nella graduatoria definitiva prot. n. 
11512 del 09/11/2026, in funzione dei criteri di selezione esplicitati dall’art. 3 dell’avviso di selezione in 
epigrafe, trasmessa in allegato al presente decreto di cui forma parte integrante.  

La pubblicazione del presente atto, contestualmente comunicato ai docenti interessati per via telematica, 
viene effettuata in data odierna e permarrà nella Sezione Amministrazione Trasparente → Personale → 
Procedure di selezione – Personale Interno (link: A.T. / Procedure selezione - personale interno).  

Entro e non oltre il 10/11/2026 i docenti individuati quali destinatari degli incarichi riceveranno la Lettera di 
affidamento dell’incarico e la correlata dichiarazione di insussistenza di condizioni di inconferibilità o 
conflitto di interesse, da restituire perfezionati con FEA (Firma Elettronica Avanzata). Si ricorda che per l’uso 
della FEA è necessario dotarsi di CIE e di SPID. 

 
La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Maria Pia D’Andrea  

(Documento firmato digitalmente ai sensi del C.D. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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