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Albo on line

Alla DSGA e al personale scolastico
Al Consiglio di Istituto
Agli Atti

OGGETTO: Decreto per I'avvio di una procedura di selezione rivolta al personale scolastico interno per il
conferimento di incarichi individuali di Esperto e Tutor. Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Codice Progetto Titolo cup
ESO4.5.A2.B-FSEPNCL-2026-127 Competenze in Campo H34D26002070007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, ’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;


mailto:csic87600b@istruzione.it%20



Ministero-dellIstrugione e del Merito-

Comprensiv * X
CASTROLIBERO Soll 0
“ * *
BW, v * pk
: vy ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CASTROLIBERO R
A Lt
"3 3 k e Castrolibero (CS) - Via S. Valentini, 5 — Tel : 0984-851894 /
Y E-mail: csic87600b@istruzione.it Pec: csic87600b@pec.istruzione.it B
Codice Fiscale:98078080789 — Codice Meccanografico CSIC87600B — Codice Univoco: UFP8S3 Q
Thine 4 g
Scolastico
Regionale

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare,
I’articolo 6;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTI i seguenti regolamenti UE, afferenti al cd. “Fondo Coesione” per la scuola:

» Regolamento (UE) 2021/1060: Regolamento recante le disposizioni comuni (RDC) applicabili a tutti i
fondi strutturali e di investimento (FESR, FSE+, Fondo di coesione, ecc.).

» Regolamento (UE) 2021/1058: Regolamento specifico relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e al Fondo di Coesione.

» Regolamento (UE) 2021/1057: Regolamento specifico che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+).

VISTI i seguenti riferimenti Nazionali e di Programmazione, afferenti al cd. “Fondo Coesione” per la scuola:

» Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027. A titolarita del Ministero dell'lstruzione e
del Merito, delinea I'impiego delle risorse per il miglioramento dell'inclusivita e delle infrastrutture e
definisce le Linee Guida per I'attuazione dei progetti finanziati dai fondi di coesione nelle scuole.

» Decreto Coesione (Decreto-Legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito con Legge 4 luglio 2024, n. 95). In
materia di disposizioni urgenti per la coesione territoriale, compresi stanziamenti dedicati a rafforzare
['offerta educativa (es. fascia 0-6) nelle regioni con maggiori divari.

» Accordo di Partenariato 2021-2027. Strategia nazionale per I'impiego dei fondi della politica di
coesione.

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
Nn. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca riferito al triennio 2022/2024
sottoscritto il 23 dicembre 2025;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)»;
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VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di
lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

VISTE Linee Guida recanti Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziante dai Fondi
Strutturali Europei del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” (FESR e FSE +) 2021-2027;

VISTO [I’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/95165 del 24/04/2026 che si inserisce nel Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti;

VISTA la Candidatura N. 27285 inoltrata dall’IC Castrolibero nel termine dell’avviso ministeriale sopra richiamato;

VISTA la Nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 che autorizza questa istituzione scolastica allo
svolgimento del progetto “Competenze in Campo” associato al Codice: ESO4.5.A2.B-FSEPNCL-2026-127 ed al CUP
H34D26002070007, per un importo di € 12.120,00;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 73 del 29/06/2026 di Inserimento nel PTOF del Progetto “Competenze in
Campo” finanziato ai sensi dell’avviso ministeriale prot. n. 95165 del 24/04/2026, “Formazione Docenti” nell’ambito
del PN 21 - 27 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 75 del 29/06/2026 di Inserimento nel PTOF del Progetto “Competenze in
Campo” finanziato ai sensi dell’avviso ministeriale prot. n. 95165 del 24/04/2026, “Formazione Docenti” nell’lambito
del PN 21 - 27 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTA la delibera del Consiglio Istituto n. 76 del 29/06/2026 di Iscrizione nel bilancio afferente al PA 2026 del
finanziamento di € 12.120,00 autorizzato con Lettera Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 in relazione al Progetto
“Competenze in Campo” e all’avviso ministeriale PN 21-27 prot. n. AOOGABMI\95165 del 24/04/2026 Tutto cio visto e
rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto;

VISTO il decreto prot. n. 9263 del 12/09/2026 di Iscrizione in Bilancio, per I’esercizio finanziario 2026, del
finanziamento di € 12.120,00 autorizzato con Lettera Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 in relazione al Progetto
“Competenze in Campo” e all’avviso ministeriale PN 21-27 prot. n. AOOGABMI\95165 del 24/04/2026;

PRESO ATTO della propria azione di disseminazione iniziale prot. n. 9265 del 13/09/2026;
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CONSIDERATA la necessita, nel’lambito del Progetto in epigrafe di avvalersi della collaborazione delle seguenti figure
professionali associate ai percorsi modulari di seguito indicati:

Titolo Modulo Importo Autorizzato Figura Esperto Figura Tutor
Senza Zaino - Infanzia e Primaria €6.060,00 SI—per30ore SI-per 30 ore
La nostra Apple Classroom €6.060,00 Sl - per 30 ore Sl - per 30 o0re

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno unicamente prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per
ragioni contingenti;
RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti procedure:
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto a), ricognizione del personale esterno all’Istituzione, anche
mediante I'istituto delle cd. “collaborazioni plurime”’;
ovvero, in alternativa, con valutazione discrezionale dell’istituzione scolastica:

c) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto a), conferimento dell’incarico mediante “appalto di servizi”
disposto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del d.Igs. 36/2023;

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti:

a) diuna Lettera di Incarico, in caso di ricognizione del personale interno/esterno all’Istituzione;
b) distipula di contratto, in caso di affidamento mediante appalto di servizi.

TENUTO CONTO che la tempistica di autorizzazione del progetto (autorizzato con lettera dell’11.06.2026) ha consentito
di assumere le decisioni collegiali di inserimento del PTOF 2025/2028 e di iscrizione in bilancio nelle riunioni convocate in
data 29/06/2026 ed ha sconsigliato I"avvio della procedura di selezione destinata al personale interno nel bimestre luglio
- agosto 2026;

TENUTO CONTO del parallelo onere gestionale e organizzativo della dirigenza nonché dell’impegno del personale
docente interno esperto, tutor e figura aggiuntiva nella realizzazione dei progetti PN 21-27 “La nostra Estate” e “In-
Agenda 2”;
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CONSIDERATO che con l'avvio dell’anno scolastico 2026/2027 l'istituto ha dovuto affrontare urgenze contingenti
conseguenti alle criticita di avvio del servizio mensa che ha reso anche necessario avviare un processo di condivisione
con le famiglie di una nuova modalita organizzativa del tempo scuola per il grado della primaria e precisamente per le
quindici classi che hanno optato per il modulo da 30 ore settimanali;

TENUTO CONTO di dover avviare in via d’urgenza, per le motivazioni sopra richiamate, una procedura selettiva volta al
conferimento degli incarichi di docente esperto e tutor interno per i due percorsi formativi e orientativi sopra descritti,
al fine di rispettare la tempistica comunicata dall’autorita di gestione, con nota prot. n. AOOGABMI\193041 del
28/07/2026 di avvio del primo modulo entro e non oltre il 22/09/2026 ;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi di progetto;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PN
21-27;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento la Dott.ssa Maria
Pia D’Andrea, in qualita di Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Maria Pia D’Andrea, in qualita di RUP per l'iniziativa progettuale in epigrafe, ha
sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso di selezione da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
PRESO ATTO del Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto per la selezione del personale esperto interno ed

esterno con Delibera N. 94 del 05/05/2023 e considerato che lo stesso prevede, in casi d’urgenza puntualmente
motivati in dettaglio dal dirigente scolastico negli atti (decreto e avviso) della procedura selettiva, la riduzione da
cinque (5) e tre (3) giorni — festivi esclusi — per la finestra utile all’inoltro di candidature ed a due (2) giorni il termine
utile per la presentazione di reclami avverso la graduatoria provvisoria, confermando in ogni caso la possibilita di
procedere direttamente all’affidamento dell’incarico qualora sia pervenuta un’unica candidatura valida per un singolo
ruolo;
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
per i motivi enucleati in premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare I'avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi di docente esperto e tutor interni i due
(2) percorsi modulari indicati in premessa, per gli importi complessivi intesi al lordo di ogni altro onere [lordo stato
e oneri riflessi] calcolati in funzione delle UCS (Unita di Costo Standard) previste dal PN 21-27 di seguito riassunti.

Percorsi modulari 30 ore Costo Esperto Costo Tutor Costo figure Importo
professionali Complessivo

Senza Zaino - Infanzia e Primaria €2.100,00 €900,00 €3.000,00 €6.060,00

La nostra Apple Classroom €2.100,00 €900,00 €3.000,00 €6.060,00

= diapprovare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

= di dare mandato alla Dott.ssa Maria Pia D’Andrea, individuata quale Responsabile del Procedimento della
procedura selettiva in questione, ai sensi della legge n. 241/1990, affinché:

»  svolga tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi
individuali di docente tutor;

» predisponga la pubblicazione il presente provvedimento sul’Albo on-line e nella sezione Amministrazione
Trasparente - Personale > Procedure di selezione - personale interno, accessibile tramite il seguente link:
AT - Procedure selezione personale interno ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Allegato:
Dichiarazione_inesistenza_incompatibilita_conflitto_Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 32 della legge n. 69 del 18/06/2009, si dispone la pubblicazione del presente atto all’Albo della sede
scolastica e sul sito web https://iccastrolibero.edu.it/ - Sezione Amministrazione Trasparente — Sottocategoria
Personale = Procedure di selezione - personale interno e nella sezione Albo on-line.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Maria Pia D’Andrea

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice del’Amministrazione Digitale e normativa connessa
g g
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