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Oggetto: Confederazione USB – Sciopero generale proclamato per l’intera giornata del 18 maggio 2026, di 

tutte le categorie pubbliche e private, con adesione di USB PI e FI-SI       

- Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 

2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

Si comunica ai signori genitori che con nota del 12.05.2026 del Gabinetto del Min – la Confederazione USB, con adesione 

di USB PI e FI - SI ha proclamato, per la giornata del 18 maggio 2026, uno sciopero generale per il Comparto Scuola, Ricerca 

e Università (Italia ed Estero), in ottemperanza alle indicazioni della Commissione di garanzia dell’attuazione della legge 

sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali di cui alla nota d'intervento Dipartimento funzione pubblica prot. 0068260 del 

23 settembre 2025, la predetta Organizzazione sindacale ha riformulato la proclamazione dello sciopero, escludendo i 

settori in essa indicati ad eccezione del Comparto Scuola, settore per il quale lo sciopero rimane proclamato.    

 

L’azione di sciopero esteso alla intera giornata interessa “tutto il personale docente, ATA, educativo e Dirigente, a tempo 

determinato e indeterminato, del comparto scuola, in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere” e coinvolge dunque 

il servizio pubblico essenziale ai sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni 

e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima.  

L’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione 
in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, all’art.3, comma 5, prevede che “L’istituzione scolastica comunica alle 
famiglie nelle forme adeguate (ad esempio, siti internet, comunicazioni via e-mail, registro elettronico), almeno cinque 
giorni prima dell’inizio dello sciopero” le seguenti informazioni: 

 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 
 

Lo sciopero si svolgerà nella giornata del 18 maggio 2026 per l’intera giornata e interesserà tutto il personale, 
docente e ATA, in servizio nell’istituto 
 

MOTIVAZIONI 
 
Contro l’assalto alla Global Sumud Flotilla, il sequestro degli attivisti in acque internazionali, la detenzione illegale di 
attivisti, contro la guerra e il genocidio in Palestina, la corsa al riarmo, l’attacco al diritto internazionale e il 
restringimento degli spazi democratici, per interventi immediati e strutturali a tutela dei salari e pensioni, per lo 
stop ai piani di riamo europei e italiani, per l’interruzione di ogni relazione istituzionale e collaborazione economica, 
scientifica e politica con lo stato di Israele unito all’embargo completo sulle armi, per la presentazione di un decreto 
urgente per il riconoscimento dell’obiezione di coscienza nei casi previsti dalla legge 185/90 e dal regolamento UE 
21/821. 

 

b) RAPPRESENTATIVITÁ A LIVELLO NAZIONALE 
Come da scheda  
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c) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU  
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, non sono stati eletti rappresentanti delle 
associazioni aderenti allo sciopero  

 
d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI: 

come da scheda informativa allegata 

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE: 
Ai sensi dell’art. 2, c. 2 del richiamato Accordo ARAN, in riferimento all’azione di sciopero, presso questa Istituzione 
scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire continuità. 

f) SERVIZI DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE 
Si rinvia al successivo per comunicare i servizi essenziali assicurati di cui si prevede l’erogazione dopo aver preso 

atto delle comunicazioni del personale interessato dall’azione di sciopero. 
 
 
 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Maria Pia D’Andrea 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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