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Ai Signori genitori

Al personale Docente

Scuola Secondaria di | Grado

Alla DSGA ed al Personale amministrativo
Al Sito Web \ Articoli \ Albo

Agli Atti

Oggetto: Nuove disposizioni in materia di Statuto delle Studentesse e degli Studenti della Scuola
Secondaria, sanzioni disciplinari e valutazione del comportamento. Applicazione dei Decreti del
Presidente della Repubblica 8 agosto 2025, n. 134 e n. 135 in vigore dal 10 ottobre 2025

Si porta a conoscenza del personale docente e dei genitori di alunni e alunne della scuola secondaria di |
grado che dal 10 ottobre 2025 sono entrate in vigore le nuove disposizioni:

- del D.P.R. 134 dell’08/08/2025 che aggiorna quelle del previgente D.P.R. 249/1998 “Statuto delle
studentesse e degli studenti della scuola secondaria” con le finalita di contrastare piu efficacemente episodi
di bullismo, cyberbullismo e violenza, sia fisica che psicologica e potenziare il monitoraggio di situazioni a
rischio, come I'uso o I'abuso di sostanze stupefacenti o alcol. Le nuove disposizioni implementano la Legge
n. 150/2024, rafforzano la centralita educativa del comportamento e introducono un nuovo regime di
sanzioni disciplinari, che la comunita scolastica & chiamata ad applicare immediatamente.

- del D.P.R. 135 dell’08/08/2025 che aggiorna quelle del Regolamento sulla Valutazione (D.P.R. 122/2009)
con l'obiettivo di rafforzare la centralita del comportamento, la responsabilita degli studenti e
I'autorevolezza del personale scolastico. Tra le novita pil importanti, il DPR 135 introduce un voto in decimi
per il comportamento, la cui valutazione di 5/10 comporta la bocciatura, e quella di 6/10 richiede
I'elaborazione di un lavoro critico.

Nel rinviare alla documentazione allegata si precisa che questa istituzione scolastica nelle prossime sedute
del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto provvedera ad approvare I'adeguamento del Proprio
Regolamento di Istituto, con particolare riferimento al “Patto educativo di corresponsabilita” gia aggiornato
nell’a.s. 2024/2025.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Mariav Piav D'Andreav

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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